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STATUT  

CENTRUM ANALIZ POLITYCZNYCH i MIĘDZYNARODOWYCH 
 

 

 

ROZDZIAŁ I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE. 

 

§ 1 

 

1. Centrum Analiz Politycznych i Międzynarodowych zwane dalej Stowarzyszeniem działa na 

postawie przepisów ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 

2020.2261 t.j.) oraz niniejszego statutu. 

2. Stowarzyszenie przyjęło nazwę: Centrum Analiz Politycznych i Międzynarodowych oraz 

używa skrótu CAPM. 

3. Stowarzyszenie może używać w kontaktach zagranicznych nazwy w językach obcych. 

 

§ 2 

 

Terenem działalności Stowarzyszenia jest obszar RP, a siedzibą władz miasto Białystok. 

 

§ 3 

 

Centrum Analiz Politycznych i Międzynarodowych jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, 

działającym na podstawie obowiązującego prawa o stowarzyszeniach i posiada osobowość 

prawną. 

 

§ 4 

 

Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszeń. 

 

§ 5 

 

Działalność Stowarzyszenia opiera się na pracy społecznej jego członków. Do prowadzenia 

swoich spraw Stowarzyszenie może zatrudnić pracowników. 

 

§ 6 

 

Stowarzyszenie używa pieczęci z zapisem: Centrum Analiz Politycznych i 

Międzynarodowych. 

§ 7 

 

Nadzór nad Stowarzyszeniem sprawuje Prezydent Miasta Białegostoku. 
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ROZDZIAŁ II 

CELE I SPOSOBY ICH REALIZACJI. 

 

§ 8 

 

1.Celem Stowarzyszenia jest: 

a) popieranie rozwoju nauki o stosunkach międzynarodowych, 

b) upowszechnianie wiedzy w tym zakresie, 

c) prezentowanie dorobku tej dyscypliny wiedzy, 

d) integrowanie środowisk naukowych prowadzących badania w zakresie stosunków 

międzynarodowych, a reprezentujących takie dziedziny jak: politologia, ekonomia, prawo 

międzynarodowe, historia dyplomacji, 

e) integrowanie środowisk reprezentujących zarówno naukę jak i praktykę międzynarodową. 

 

§ 9 

 

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez: 

a) organizowanie kongresów, sympozjów, odczytów, wykładów, konsultacji, konkursów, 

przygotowywanie analiz i wspieranie publikacji, 

b) współdziałanie z właściwymi jednostkami administracji państwowej i samorządowej, 

placówkami naukowymi na rzecz rozwoju dyscypliny nauki o stosunkach 

międzynarodowych, a zwłaszcza z Polską Akademia Nauk, Szkołami Wyższymi 

i Ministerstwem Spraw Zagranicznych, stowarzyszeniami naukowymi o podobnym profilu 

działania, 

c) podejmowanie inicjatyw na rzecz opracowywania metod i programów nauczania 

na kierunku „stosunki międzynarodowe” w Szkołach Wyższych, 

f) opracowanie ocen i ekspertyz oraz prowadzenie działalności konsultacyjno-doradczej 

oraz informacyjnej w zakresie problematyki międzynarodowej, 

g) rozwijanie współpracy z placówkami badawczymi i fundacjami o krajowym i 

międzynarodowym profilu działania, 

h) analizowanie obszarów społeczno – politycznych w ujęciu horyzontalnym lub 

strategicznym w celu identyfikacji problemów oraz określenia propozycji ich rozwiązania, 

i) realizowanie zadań w zakresie badań studiów międzynarodowych i bezpieczeństwa w 

ujęciu wewnętrznym oraz międzynarodowym, 

j) opiniowanie projektów dokumentów samorządowych pod względem ich zgodności z 

celami polityki bezpieczeństwa państwa oraz prognozowanymi skutkami politycznymi, 

k) monitowaowanie i ocena skutków przyjętych strategii programowych kluczowych polityk 

publicznych, 

l) inicjowanie debat publicznych w celu identyfikacji bieżących zagrożeń polityki 

międzynarodowej i bezpieczeństwa, 

ł) organizowanie wycieczek, szkoleń, kursów, warsztatów, zajęć dodatkowych, 

m) organizowanie wydarzeń naukowo – kulturalnych, 

n) działalność popularyzatorska z zakresu stosunków międzynarodowych. 
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§ 10 

 

1. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą, 

2. Dochód z prowadzonej działalności gospodarczej służy działalności statutowej 

Stowarzyszenia i nie może być przeznaczony do podziału pomiędzy członków Stowarzyszenia. 

 

 

ROZDZIAŁ III  

CZŁONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA I OBOWIĄZKI 

 

§ 10  

 

Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne, które pragną działać społecznie 

i wspierać, w tym materialnie, działalność Stowarzyszenia.  

 

§ 11 

 

Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na: zwyczajnych, wspierających i honorowych.  

 

 

§ 12  

 

1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna, która:  

a) Zgłosiła na piśmie wniosek o przyjęcie w poczet członków Stowarzyszenia,  

b) Posiada rekomendacje dwóch członków Stowarzyszenia,  

c) Została przyjęta przez Zarząd Stowarzyszenia w drodze uchwały, w głosowaniu tajnym, 

większością głosów.  

2. Od pisemnej uchwały Zarządu odmawiającej przyjęcia do Stowarzyszenia, ubiegający się 

ma prawo wnieść zażalenie do Walnego Zebrania Członków w ciągu 14 dni od jej 

doręczenia za pośrednictwem organu, który wydał decyzję.  

 

§ 13 

 

1. Członkiem wspierającym może być również osoba prawna pragnąca wspomagać pracą lub 

innego rodzaju pomocą, usługą albo też wspierać finansowo działalność Stowarzyszenia, 

powołana przez Zarząd w drodze uchwały.  

2. Członek wspierający ma prawo:  

1) brać udział w przedsięwzięciach organizowanych przez Stowarzyszenie,  

2) brać udział w Walnym Zebraniu Członków i zebraniach z głosem doradczym.  

 

 

 

§ 14  

 

1. Członkostwo honorowe jest nadawane, w drodze uchwały, osobom fizycznym przez Walne 

Zebranie Członków za szczególne zasługi.  

2. Członek honorowy nie opłaca składki członkowskiej i ma prawo:  

1)  brać udział w przedsięwzięciach organizowanych przez Stowarzyszenie,  
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2) reprezentować Stowarzyszenie w różnego rodzaju wydarzeniach edukacyjno – 

kulturalnych, 

3) nie posiada biernego oraz czynnego prawa wyborczego, ale może stanowić organ 

doradczy statutowych władz Stowarzyszenia. 

 

 

 § 15  

 

Członkowie honorowi tworzą Komitet Honorowy Stowarzyszenia, który patronuje 

przedsięwzięciom podejmowanym przez Stowarzyszenie.  

 

§ 16  

 

Członek zwyczajny ma prawo:  

1) wybierać i być wybieranym do władz Stowarzyszenia,  

2) uczestniczyć w zebraniach członkowskich,  

3) angażować się w działania realizowane przez Stowarzyszenie. 

 

§ 17  

 

Członek zwyczajny jest zobowiązany:  

1) propagować idee i cele działalności Stowarzyszenia;  

2) brać udział w pracach Stowarzyszenia;  

3) opłacać składki członkowskie.  

 

§ 18  

 

1. Przynależność do Stowarzyszenia ustaje:  

1) poprzez dobrowolne wystąpienie do Zarządu,  

2) na skutek skreślenia z powodu nieopłacania składek przez co najmniej okres dwóch lat 

lub nieusprawiedliwiony brak aktywności trwającej przez okres co najmniej dwóch lat;  

3) w przypadku naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania uchwał i regulaminów 

Stowarzyszenia,  

4) w wyniku pozbawienia członka Stowarzyszenia praw publicznych prawomocnym 

wyrokiem sądu powszechnego,  

5) w przypadku członka wspierającego w wyniku likwidacji osoby prawnej bądź jej 

rezygnacji z członkostwa,  

6) w razie śmierci,  

7) w przypadku członka honorowego w razie śmierci, rezygnacji lub pozbawienia godności 

członka honorowego, w wyniku uchwały władzy, która tę godność nadała.  

2.  Zarząd, zobowiązany jest zawiadomić członka o skreśleniu lub wykluczeniu podając 

przyczynę skreślenia lub wykluczenia, wskazując jednocześnie władzę uprawnioną do 

rozpatrzenia odwołania oraz termin złożenia odwołania. Uchwały oraz orzeczenia w wyżej 

określonych sprawach mogą być zaskarżane do Walnego Zabrania Członków w terminie 

14 dni od daty ich doręczenia.  

 

§ 19 

 

Wysokość składki oraz termin płatności określa Zarząd Stowarzyszenia.  
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ROZDZIAŁ IV  

STRUKTURA ORGANIZACYJNA WŁADZ  

 

 

§ 20  

 

1. Władzami naczelnymi Stowarzyszenia są:  

1) Walne Zebranie Członków,  

2) Zarząd,  

3) Komisja Rewizyjna.  

 

§ 21  

 

Walne Zebranie Członków jest najważniejszą władzą Stowarzyszenia, uczestniczą w nim 

wszyscy członkowie.  

 

§ 22  

 

Walne Zebranie Członków może być zwołane w trybie zwyczajnym lub w przypadku, gdy 

zaistnieją okoliczności szczególne, w trybie nadzwyczajnym.  

 

§ 23  

 

Kadencja wszystkich organów trwa 4 lata.  

 

§ 24  

 

1. Zwyczajne Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia zwołuje Zarząd Stowarzyszenia raz 

na 2 lata.  

2. Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy:  

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu za rok działalności lub okres 

sprawozdawczy;  

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Komisji Rewizyjnej;  

3) zapoznawanie się ze sprawozdaniami Sądu Koleżeńskiego;  

4) rozpatrywanie, zatwierdzanie budżetu i planu pracy Stowarzyszenia na następną 

kadencję;  

5) zmiana Statutu Stowarzyszenia;  

6) wybór i odwoływanie władz Stowarzyszenia;  

7) podejmowanie uchwał w sprawach majątku Stowarzyszenia;  

8) rozpatrywanie odwołań od uchwał statutowych organów Stowarzyszenia;  

9) nadawanie godności Członka Honorowego;  

10) podejmowanie uchwał o rozwiązaniu i likwidacji Stowarzyszenia. 

 

§ 25  

 

1. Dla ważności uchwał Walnego Zebrania Członków w pierwszym terminie potrzebna jest 

obecność przynajmniej połowy członków.  

2. Uchwały Walnego Zebrania Członków w drugim terminie, zwołanego dla załatwienia 

tego samego porządku obrad, ważne są bez względu na liczbę obecnych członków.  

3. Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają zwykłą większością głosów.  
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4. Zmiana Statutu Stowarzyszenia i jego rozwiązanie wymaga większości 2/3 głosów przy 

udziale co najmniej połowy uprawnionych Członków. Zmiana Statutu odbywa się w 

głosowaniu tajnym.  

 

§ 26  

 

1. Uchwała w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia wymaga większości 2/3 głosów przy 

udziale co najmniej połowy uprawnionych Członków w głosowaniu tajnym.  

2. O majątku Stowarzyszenia w przypadku jego rozwiązania decyduje Likwidator.  

3. Likwidatorem Stowarzyszenia zostaje Prezes Stowarzyszenia.  

 

§ 27  

 

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków winno być zwołane:  

1) na mocy uchwały Zarządu;  

2) na żądanie Komisji Rewizyjnej;  

3) na pisemne żądanie 1/5 ogółu członków Stowarzyszenia uprawnionych do 

głosowania.  

2. Nadzwyczajne Walne zebranie Członków rozpatruje tylko te sprawy, dla których zostało 

zwołane.  

 

§ 28  

 

1. Uczestnictwo w Walnym Zebraniu Członków można realizować tylko osobiście.  

2. Prawo udziału w Walnym Zebraniu Członków z głosem doradczym mają członkowie 

honorowi, wspierający oraz zaproszeni goście. 

 

§ 29  

 

1. Zawiadomienie o Walnym Zebraniu Członków z podaniem miejsca, daty i porządku 

obrad Zarząd dostarcza członkom lub delegatom co najmniej na 14 dni przed terminem 

zebrania.  

2. Zawiadomienie o zwołaniu Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków odpowiada 

warunkom jak w ust. 1, z tym, że zawiera informację, na czyje żądanie zostaje zwołanie.  

 

§ 30  

 

1. Pracami Walnego Zebrania Członków kieruje i przewodniczy Prezes, jego Zastępcy i 

Sekretarz Stowarzyszenia.  

2. Obrady Walnego Zebrania Członków są protokołowane. Protokół podpisują: Prezes lub 

jego Zastępca.  

 

§ 31  

 

1. Wybór władz Stowarzyszenia odbywa się w sposób tajny zwykłą większością głosów. 

2. Uzupełnienie składu władz Stowarzyszenia odbywa się podczas Walnego Zebrania 

Członków, które zwołuje Prezes Stowarzyszenia nie później niż 30 dni od zaistnienia 

okoliczności związanych ze zwolnieniem się miejsca we władzach Stowarzyszenia.  

3. W przypadku uzupełnienia funkcji Prezesa Stowarzyszenia Walne Zebranie Członków 

zwołane jest przez Zastępcę Prezesa w ciągu 30 dni.  
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§ 32  

 

Zarząd liczy 4 członków, tj. Prezes, dwóch jego Zastępców, Sekretarza. 

 

§ 33  

 

Organem uprawnionym do reprezentacji Stowarzyszenia jest Zarząd, który jest reprezentowany 

przez Prezesa Stowarzyszenia.  

 

§ 34  

 

1. Zarząd składa się z Prezesa Stowarzyszenia, Zastępcy, Sekretarza, którzy są wybierani 

przez Walne Zebranie Członków zwykłą większością głosów w głosowaniu tajnym.  

2. Pracami Zarządu kieruje Prezes Stowarzyszenia, a w razie jego nieobecności jego 

Zastępcy.  

3. Zarząd zbiera się na posiedzeniu nie rzadziej niż raz w ciągu roku.  

4. Do kompetencji i obowiązków Zarządu należy: 

a) wykonywanie uchwał i zaleceń Walnego Zebrania Członków;  

b) kierowanie bieżącymi sprawami Stowarzyszenia;  

c) przygotowywanie materiałów na posiedzenia.  

 

§ 35  

 

1. Do zakresu działań Zarządu Stowarzyszenia należy:  

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz przez Prezesa lub za jego 

upoważnieniem członka Zarządu,  

b) kierowanie sprawami Stowarzyszenia,  

c) sporządzanie rocznych sprawozdań z działalności statutowej budżetu i bilansów 

oraz przedstawienie ich Walnemu Zebraniu Członków,  

d) przyjmowanie i skreślanie członków wspierających,  

e) administrowanie majątkiem Stowarzyszenia w granicach ustalonych przez Walne 

Zebranie Członków,  

f) prowadzenie korespondencji i rachunkowości Stowarzyszenia zgodnie z 

obowiązującymi przepisami;  

2. Do składania oświadczeń woli w zakresie praw i obowiązków majątkowych 

Stowarzyszenia oraz podpisywania umów i zobowiązań w jego imieniu jest Prezes 

Stowarzyszenia lub, za jego upoważnieniem, członek Zarządu.  

 

 

§ 36  

 

1. Uchwały Zarządu są prawomocne, jeżeli zostały podjęte przy obecności co najmniej 

połowy jego składu i uzyskały zwykłą większość głosów. Głosowanie uchwał odbywa 

się w głosowaniu tajnym.  

2. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów. W razie równości głosów 

rozstrzyga głos Prezesa, a w razie jego nieobecności jego Zastępca.  
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§ 37  

 

1. Komisja Rewizyjna składa się z trzech osób, wybranych zwykłą większością głosów w 

głosowaniu tajnym na Walnym Zebraniu Członków.  

2. Walne Zebranie Członków powołuje przewodniczącego, sekretarza i członka Komisji 

Rewizyjnej, spośród wybranych osób do Komisji Rewizyjnej zwykłą większością 

głosów w głosowaniu tajnym. 

3. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą wchodzić w skład innych organów 

Stowarzyszenia.  

 

§ 38  

 

1. Komisja Rewizyjna czuwa nad zgodnością z prawem i działalnością statutową 

Stowarzyszenia. Dokonuje kontroli finansowej w dowolnym czasie, a obowiązkiem jej 

jest sprawdzić przynajmniej raz w roku wszystkie księgi, dokumenty i stan majątkowy 

Stowarzyszenia. Z każdej dokonanej kontroli Komisja sporządza protokół i wydaje 

ewentualne zalecenia. Ze swej działalności Komisja Rewizyjna składa sprawozdanie 

Walnemu Zebraniu Członków.  

2. Uchwały Komisji zapadają zwykłą większością głosów w pełnym jej składzie.  

 

 

 

 


